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Warum sollte man einer

Gewerkschaft beitreten?

Als Mitglied einer Gewerkschaft sind Sie Teil dieser
Gewerkschaft und werden die Moglichkeit haben,
Einfluss auf Ihren Arbeitsalltag zu nehmen. Die
Gewerkschaftsbewegung reprasentiert Sie
wahrend Ihres Arbeitslebens.

Durch Ihren Mitgliedsbeitrag® ermdglichen Sie
es lhrer Gewerkschaft, tiber gute Lohne und
Gehalter und Uber gute Arbeitsbedingungen fiir
Sie und Ihre Kollegen zu verhandeln.

Je mehr Mitglieder wir haben, desto groRere
Chancen haben wir, faire Tariflohne, sichere Jobs
und gute Arbeitsbedingungen zu erzielen.

AufRerdem erhalten Sie durch den Mitglieds-
beitrag eine Reihe von Leistungen wie zum Beispiel
vorteilhafte Versicherungspakete und Stipendien-
programme.

An dem Tag, an dem Sie sich dazu entscheiden,
einer Gewerkschaft beizutreten, werden Sie eine
wichtige und richtig Entscheidung treffen.

Sie sagen ,Ja“ zu Solidaritat am Arbeitsplatz.

Vereint stehen wir, getrennt fallen wir
Die Norwegische Gewerkschaft der Arbeitnehmer

der Bereiche Kommune, Gesundheitswesen und
Sozialwesen ist die grof3te Gewerkschaft des
Norwegischen Gewerkschaftsbunds [Landsorga-
nisasjonen i Norge, kurz LO] mit mehr als 355.000
Mitgliedern.

Die Norwegische Gewerkschaft der Arbeitneh-
mer der Bereiche Kommune, Gesundheitswesen

und Sozialwesen vertritt Arbeitnehmer des
offentlichen Diensts auf kommunaler Ebene
und Arbeitnehmer privater und 6ffentlicher
Einrichtungen.

Unser Verband vertritt auch Arbeitnehmer
von Krankenhausern, einschlief8lich aller
Hilfskrafte.

Die wichtigste Aufgabe der Verband besteht
darin, dafiir zu sorgen, dass die Mitglieder
gute und sichere Lohne und Gehalter und gute
Arbeitsbedingungen erhalten.

Fir gerechte Verteilung und zur positiven
Entwicklung der Gesellschaft brauchen wir
eine starke und einflussreiche Gewerkschafts-
bewegung, die sich fiir Riicksichtnahme,
Solidaritat und Einheit einsetzt.

Probleme am Arbeitsplatz

Die Mehrzahl der Streitigkeiten zwischen Arbeit-
nehmern und Arbeitgebern werden von region-
alen Vertrauensleuten? gelost.

Unser Verband hat landesweit fast 18.000
Vertrauensleute.

Sowohl von den eigenen Rechtsanwalten der
Verband als auch von der Rechtsabteilung der
Gewerkschaft der Vereinigung der norwegischen
Gewerkschaften (LO) bekommen die Gewerk-
schaft und ihre Mitglieder Rechtsbeistand.

1Die Gewerkschaftsbeitrdge sind in amerikanischem Englisch angegeben.
2Dies ist ein Begriff aus dem Vereinigten Konigreich. Dies kénnen auch
wregionale Vertreter der Arbeitnehmer* sein.

Fagforbundet Info. Foto: Trond Isaksen. Trykk: Aktietrykkeriet. 1000 3/2017.

Kommen Sie mit

TO BE COMPLETED BY ALL NEW MEMBERS Medl.nr.

Surname

First name

Date of birth and ID no. (11 digits)

Address

Post code Postal area Tel. no. mobile or home

E-mail

O I do not wish to receive e-mail or text messages that are not related to my job circumstances or membership.

Personal information accessed by Fagforbundet will be handled confidentially and in accordance with the Personal
Data Act. In exceptional cases, Fagforbundet hands over membership information, e.g. to membership surveys and
similar, where Fagforbundet finds that provision of this information makes a positive contribution to safeguarding
and improving the interests of members. Fagforbundet will always ensure that personal information is only used for
the agreed purposes and that the recipient handles the information in accordance with the regulations in the Act.

O laccept and give consent that Fagforbundet, in exceptional cases, can hand over my personal information.

TO BE COMPLETED BY ALL THOSE IN ACTIVE EMPLOYMENT

Employer

Workplace Tel.
Occupation/qualifications Position Percentage of full time
County

TO BE COMPLETED BY UNIVERSITY/COLLEGE STUDENTS, APPRENTICES AND HIGH SCHOOL STUDENTS
O Student, NOK 250 per 6 months, including benefit fund and LOfaver home insurance O Univ. coll. O University

O Apprentice, free

O Apprentice, NOK 250 per 6 months, including benefit fund and LOfavgr home insurance

O High School Students, free O VGl O VG2 OVG3

O High School Students, NOK 250 per 6 months, incl. benefit fund and LOfavgr home ins. O VG1 O VG2 O VG3

Place of study/apprenticeship location

Subject/field of study Planned exam. date/qualifying examination (month/year)

TO BE COMPLETED BY ALL: Date

Signature

INSURANCE

On joining as someone in active
employment, you will automatically be
covered by the LOfavgr home insurance,
NOK 70 per month and the Fagforbun-
det benefit fund, NOK 26 per month.

In addition, NOK 23 per month is
payable to the training, development
and information fund (OUO Fund).

You will also be enrolled in the
Fagforbundet group insurance scheme
—a combined life, disability and
accident policy, unless you choose to
opt out of this. You will receive more
information about this in your
welcome letter on joining
Fagforbundet.

NB! Does not apply to high school
students, apprentices and university
students.

On joining, you will receive a letter
from us containing further information
about our group insurance scheme.

Please write clearly and provide
accurate information, and hand the
form to your local employee repre-
sentative, or send by post to:
Fagforbundet,

Postboks 7003 St. Olavs plass

0130 Oslo

ooDDo
FAGFORBUNDET

www.fagforbundet.no
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Sozialpolitische

und internationale Beziehungen
Unser Verband verfligt tiber weitreichende sozial-
politische Beziehungen.

Wir wollen den Biirgern von Norwegen ihren
hochqualitativen offentlichen Dienst sichern.
Deshalb ist die Gewerkschaft fiir Sanierungen
und gegen Ausschreibungen und Privatisierung.

Gegen die Armut

Die Norwegische Gewerkschaft der Arbeitnehmer
der Bereiche Kommune, Gesundheitswesen

und Sozialwesen hat starke internationale Bezie-
hungen.

Die Gewerkschaft demonstriert ihre internatio-
nale Solidaritat unter anderem dadurch, dass sie
ihr eigenes SOS Kinderdorf in Angola errichtete.

Die Norwegische Gewerkschaft der Arbeitneh-
mer der Bereiche Kommune, Gesundheitswesen
und Sozialwesen unterstiitzt den internationalen
Feldzug gegen die Armut.

wesen und Sozialwesen ist in 19 Verwaltungs-
bezirke untergliedert und unterhalt insgesamt
550 Geschaftsstellen. Jeder, der der Verband
beitritt, wird Mitglied einer regionalen Vertre-
tung.

Die Gewerkschaft sichert die Interessen ihrer
Mitglieder in Bezug auf Arbeitgeber und
Behorden.

Fachbereich

Wir vertritt mehr als einhundert verschiedene

Berufsgruppen.

- Fachbereich fiir Gesundheit und Fiirsorge (SHS)

« Fachbereich fur Kirche, Kultur, Kinder und
Jugend
(SKKO)

« Fachbereich fiir 6ffentlichen Verkehr und Fach-
personal (SST)

« Fachbereich fiir Biiro und Verwaltung (SKA)

Die Fachbereiche kimmern sich unter anderem

um berufsbezogene Grundsatzfragen, Berufsaus-

Mit dem Mitgliedsantrag wird jedem eine
Sammelversicherung fiir 283 NOK pro Monat
angeboten, die Todesfall, Berufsunfahigkeit
und Unfall einschlief3t. Diese Versicherung muss
man aber nicht abschlieRen.

Schulungsstipendien

Die Norwegische Gewerkschaft der Arbeitnehmer
der Bereiche Kommune, Gesundheitswesen und
Sozialwesen hat ihr eigenes Stipendienprogramm
fir ihre Mitglieder. Bitte informieren Sie sich
unter www.fagforbundet.no

Mitgliedsbeitrag

Beschaftigte Mitglieder der Gewerkschaft zahlen
1,45 Prozent ihres Bruttogehalts als Mitgliedsbei-
trag. Bitte richten Sie alle Fragen an die Service-
zentrale der Gewerkschaft unter

Tel.: +47 23 06 40 00 oder schicken Sie eine
E-Mail an: servicetorget@fagforbundet.no

[
g bildung, Arbeitsethik, um das Arbeitsumfeld.
> . L. Die Fachbereiche beteiligen sich auch an den
= Die organisation Tarifverhandlungen.

: Die Zentrale unser Verban befindet sich in der
o Keysersgate 15 in Oslo. LOfaver
L AuBerdem gibt es landesweit noch sieben Mitglieder der Verband kénnen Lofavgr in

3z 2 Betriebsmittelzentren. Anspruch nehmen. Dazu gehort die LOfaver

g3 (™ Die Norwegische Gewerkschaft der Arbeit- hjemforsikring (Hausratsversicherung), die die

i 5 nehmer der Bereiche Kommune, Gesundheits- beste und glinstigste auf dem Markt ist.
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» Kommen Sie mit: SMS




