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لماذا ينبغي الانضمام إلى عضوية النقابة؟
عندما تقرر الانضمام إلى نقابة، تكون قد اتخذت قرارا هاما. 

تتولى النقابة، في حياة العمل، مهمة تمثيلك.  

عندما نضم صفوفنا نستطيع تحقيق مكاسب في تحقيق الأجر العادل 

وتوفير ضمان العمل والتمتع بمعاملة جيدة في مكان العمل. تعمل نقابة 

"فاجفوربون" Fagforbundet على تحقيق المساواة في العمل بحيث 
يتمكن العاملون في ظلها من التأثير على أماكن عملهم وفي على 

عملهم اليومي. 

عند انضمامك إلى عضوية النقابة، تكون قد خولت النقابة إمكانية 

الحصول على أجور وشروط عمل جيدة لك ولزملائك في العمل. تعمل 

النقابة بنشاط لتوفير خدمات عامة ومراكز عمل ذات مستوى جودة 

جيدة.

بفضل عضويتك في النقابة، سوف تتاح لك إمكانية التمتع بسلسلة 

من المزايا التي تقدم للأعضاء. توُفر لك عروض جيدة في شركات التأمين 

كما تستطيع الحصول على منح لمواصلة التعليم والمشاركة في دورات 

دراسية ونشاطات اجتماعية من خلال فروع النقابة المحلية.

قل نعم للعمل الجماعي في أماكن العمل – انضم إلى عضوية نقابة 

!Fagforbundet "فاجفوربون"

سويا أقوياء ، وإلا ضعفاء
بعد الانضمام إلى عضوية "فاجفوربون" Fagforbundet، تصبح 

عضوا بالتالي في فروع النقابة المحلية. هناك 550 فرعا لنقابة 

"فاجفوربون" في جميع أنحاء القطر؛ في القوميون وفي المستشفيات 
وفي مختلف النشاطات العامة والخاصة.

إن نقابة "فاجفوربون" Fagforbundet أكبر نقابة في البلد وأكبر 

نقابة تابعة لـ LO. إن مهمتنا الرئيسية هي أن نضمن لك الحصول على 

أجور جيدة وتوفير شروط عمل طيبة. تهدف نقابة "فاجفوربون" 

Fagforbundet إلى تحقيق توزيع مالي أكثر عدالة وإقامة مجتمع 
يعُامل فيه الجميع على قدم المساواة. بغية تحقيق هذه الأهداف نكون 

في حاجة إلى حركة نقابية قوية ذات نفوذ.

تعمل نقابة "فاجفوربون" Fagforbundet على تحلي الجميع، سواء 

أكان ذلك في حياة العمل أو في المجتمع، بروح الرعاية والتضامن 

والترابط.

الوحدات المهنية
على الرغم من كون نقابة "فاجفوربون" Fagforbundet نقابة 

كبيرة تحتوي على مجموعات مهنية عديدة، إلا أننا قد نظمنا أنفسنا 

على نحو يمكننا من العناية بك مهنيا: 

تنقسم نقابة "فاجفوربون" Fagforbundet إلى أربع وحدات: 

– وحدة الشئون الصحية والاجتماعية
– وحدة الكنيسة والثقافة والنمو

– وحدة الاتصالات والتقنيات
– وحدة المكاتب والإدارة

سويا أقوياء – وإلا ضعفاء انضم إلى عضوية نقابة "فاجفوربون" 

تعاضد تضامن   رعاية   

	TO BE COMPLETED BY ALL NEW MEMBERSسويا أقوياء ، وإلا ضعفاء Medl.nr.	 C O M P L E T E D  B Y  F A G F O R B U N D E T

Surname

First	name

Date	of	birth	and	ID	no.	(11	digits)

Address

Post	code		 Postal	area		 Tel.	no.	mobile	or	home

E-mail

❍		I	do	not	wish	to	receive	e-mail	or	text	messages	that	are	not	related	to	my	job	circumstances	or	membership.	

Personal	information	accessed	by	Fagforbundet	will	be	handled	confidentially	and	in	accordance	with	the	Personal	
Data	Act.	In	exceptional	cases,	Fagforbundet	hands	over	membership	information,	e.g.	to	membership	surveys	and	
similar,	where	Fagforbundet	finds	that	provision	of	this	information	makes	a	positive	contribution	to	safeguarding	
and	improving	the	interests	of	members.	Fagforbundet	will	always	ensure	that	personal	information	is	only	used	for	
the	agreed	purposes	and	that	the	recipient	handles	the	information	in	accordance	with	the	regulations	in	the	Act.	
❍		I	accept	and	give	consent	that	Fagforbundet,	in	exceptional	cases,	can	hand	over	my	personal	information.

TO BE COMPLETED BY ALL THOSE IN ACTIVE EMPLOYMENT
Employer

Workplace		 	 	 										Tel.

Occupation/qualifications		 Position	 Percentage	of	full	time		

County

TO BE COMPLETED BY UNIVERSITY/COLLEGE STUDENTS, APPRENTICES AND HIGH SCHOOL STUDENTS
❍	Student,	NOK	250	per	6	months,	including	benefit	fund	and	LOfavør	home	insurance					❍		Univ.	coll.		❍		University
❍	Apprentice,	free
❍	Apprentice	,	NOK	250	per	6	months,	including	benefit	fund	and	LOfavør	home	insurance			
❍	High	School	Students,	free	 	 	 ❍  VG1					❍ 	VG2					❍		VG3
❍	High	School	Students,	NOK	250	per	6	months,	incl.	benefit	fund	and	LOfavør	home	ins.	❍  VG1					❍		VG2					❍		VG3

Place	of	study/apprenticeship	location

Subject/field	of	study		 Planned	exam.	date/qualifying	examination		(month/year)

TO BE COMPLETED BY ALL:          Date               Signature

INSURANCE
On	joining	as	someone	in	active	
employment,	you	will	automatically	be	
covered	by	the	LOfavør	home	insurance,	
NOK	70	per	month	and	the	Fagforbun-
det	benefit	fund,	NOK	26	per	month.

In	addition,	NOK	23	per	month	is	
payable	to	the	training,	development	
and	information	fund	(OUO	Fund).

You	will	also	be	enrolled	in	the	
Fagforbundet	group	insurance	scheme	
–	a	combined	life,	disability	and	
accident	policy,	unless	you	choose	to	
opt	out	of	this.	You	will	receive	more	
information	about	this	in	your	
welcome	letter	on	joining	
	Fagforbundet.
NB! Does not apply to high school 
students, apprentices and university 
students.

On	joining,	you	will	receive	a	letter	
from	us	containing	further	information	
about	our	group	insurance	scheme.

Please write clearly and provide 
accurate information, and hand the 
form to your local employee repre-
sentative, or send by post to:
Fagforbundet,	
Postboks	7003	St.	Olavs	plass
0130	Oslo
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تعالج الأقسام قضايا السياسة المهنية مثل التعليم وأخلاقيات 

المهنة وبيئة العمل. كما تقوم بتقديم اقتراحات حول قضايا الأجور

مشاكل العمل
من الصعب معالجة مشاكل العمل بشكل منفرد. أنت في حاجة إلى 

نقابة قوية ولجان تتمتع بالكفاءة التي تمكنها من دعمك. وغالبا ما 

تتمكن اللجان المحلية من حل معظم الخلافات التي تنشأ بين أرباب 

العمل والعمال.

تتوفر لنقابة "فاجفوربون" Fagforbundet لجان في كل قوميون 

في البلد وفي جميع مواقع العمل التي يتوفر لنا أعضاء فيها.  

 Fagforbundet "وفضلا عن هذا، يتوفر لنقابة "فاجفوربون

محامين يقدمون الدعم للأعضاء في كل ما يتعلق بمكان العمل على 

 .LO غرار الدعم الذي يقدمه مكتب الشئون القانونية التابع لـ

المنح الدراسية
 تخصص نقابة "فاجفوربون" Fagforbundet عدة ملايين من 
الأموال لتقديم منح دراسية لأعضائها سنويا. تستطيع الحصول على 

منحة بحد أقصى قدره 12000 كورونة نرويجية في العام في إطار 

التعليم المستمر.

LOfavør مزايا
من المزايا التي يحصل عليها الأعضاء نذكر LOfavør. تعرض مزايا 

LOfavør، من بين جملة أمور، أفضل وأرخص التأمينات المنزلية التي 
توجد في البلد وكذلك سلسلة أخرى من العروض الجيدة. أطلع على 

موقع www.lofavor.no لقراءة المزيد عن هذه المزايا المتاحة لك.

Fagbladet الصحيفة المهنية
يتلقى جميع أعضاء نقابة "فاجفوربون" Fagforbundet الصحيفة 

المهنية Fagbladet. يشمل كل عدد صفحة مخصصة لكل قسم 

توفر لك تحديثا مهنيا لما يدور في ميدان اهتمامك المهني.

مكافحة الفقر
تلتزم نقابة "فاجفوربون" Fagforbundet بمكافحة الفقر في النرويج 

وعلى الصعيد الدولي. نشترك في الحملات الدولية التي تشن ضد الفقر. 

وعلاوة على ذلك، نبني مدينة أطفال SOS في أنجولا كما نقوم بتنفيذ 

مشاريع تضامنية في فلسطين، من جملة بلدان أخرى، بالتعاون مع "نورسك يلب" 

.Norsk Folkehjelp

الاشتراكات
يدفع الأعضاء اشتراكا قدره 1.45 في المائة من إجمالي 

راتبهم السنوي.

 يضاف إلى هذه النسبة التأمينات الإجبارية والمساهمة في 
صندوق التعليم والتطور.

يجوز للفروع المحلية إقرار اشتراكات إضافيا محليا. في الوسع استقطاع 

أجزاء من اشتراكات العضوية من الضريبة.

ينضم الطلبة وتلاميذ المدارس دون سن العشرين عاما إلى العضوية 

مجانا.

 
هل تساورك أسئلة أخرى؟

أتصل بهاتف الخدمة على رقم 00 40 06 23

  

 انضم إلى العضوية اليوم: أرسل Fagforbundet medlem إلى 1980✂
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